
HOTARARE nr. 1.264 din 13 august 2004 
privind organizarea si functionarea Centrului National de Management Programe 

EMITENT:     GUVERNUL 
PUBLICAT IN: MONITORUL OFICIAL nr. 776 din 25 august 2004 

 
In temeiul art. 108 din Constitutie, republicata, si al art. 47 alin. (2) din Ordonanta 

Guvernului nr. 57/2002 privind cercetarea stiintifica si dezvoltarea tehnologica, aprobata 
cu modificari si completari prin Legea nr. 324/2003, cu modificarile si completarile 
ulterioare, 
 

Guvernul Romaniei adopta prezenta hotarare. 
 

ART. 1 
 (1) Centrul National de Management Programe este institutie publica, cu personalitate 
juridica, finantata integral din venituri proprii, in subordinea Ministerului Educatiei si 
Cercetarii, cu sediul in municipiul Bucuresti, str. D.I. Mendeleev nr. 21-25, sectorul 1. 
 (2) Centrul National de Management Programe indeplineste urmatoarele functii: 
 a) conducerea de programe de cercetare stiintifica, dezvoltare tehnologica si/sau de 
inovare, finantate partial sau integral de Ministerul Educatiei si Cercetarii; 
 b) conducerea si a altor programe cu obiective de cercetare-dezvoltare-inovare, cu 
finantare din alte surse decat cele ale Ministerului Educatiei si Cercetarii; 
 c) realizarea unor activitati conexe. 
 ART. 2 
 (1) Pentru conducerea de programe de cercetare stiintifica, dezvoltare tehnologica 
si/sau de inovare, finantate partial ori integral de Ministerul Educatiei si Cercetarii, 
Centrul National de Management Programe desfasoara, in principal, urmatoarele 
categorii de activitati: 
 a) organizarea de competitii pentru realizarea obiectivelor programelor pe care le 
conduce, pe baza unui calendar aprobat de Ministerul Educatiei si Cercetarii; 
 b) elaborarea si/sau definitivarea documentatiei necesare pentru desfasurarea 
competitiilor pe programele pe care le conduce, care este supusa aprobarii Ministerului 
Educatiei si Cercetarii; 
 c) evaluarea si selectarea proiectelor in cadrul competitiilor organizate; 
 d) contractarea si finantarea proiectelor selectate, dupa aprobarea lor in prealabil de 
catre Ministerul Educatiei si Cercetarii; 
 e) monitorizarea si evaluarea modului de derulare a proiectelor contractate; 
 f) consultanta si asistenta tehnica pentru elaborarea si conducerea de proiecte la 
programele interne si internationale de cercetare stiintifica, dezvoltare tehnologica si 
stimulare a inovarii; 
 g) gestionarea resurselor financiare contractate prin programele de profil national si 
international pe care le conduce; 
 h) pregatirea si perfectionarea resurselor umane in domenii de conducere si executie a 
proiectelor, prin organizarea de sesiuni de pregatire si de formare continua; 
 i) diseminarea la nivel national si international a informatiilor cu privire la programele 
pe care le conduce; 



j) consultanta in gasirea de parteneri si formarea de parteneriate pentru proiecte la 
programele internationale de cercetare stiintifica, dezvoltare tehnologica si de stimulare a 
inovarii; 
 k) organizarea de manifestari tehnico-stiintifice, editaremultiplicare, publicitate, 
precum si alte servicii in corelare cu obiectul sau de activitate. 
 (2) Ministerul Educatiei si Cercetarii poate atribui conducerea de programe Centrului 
National de Management Programe in mod direct sau pe baza de competitie. 
 ART. 3 
 (1) Structura organizatorica a Centrului National de Management Programe este 
prevazuta in anexa care face parte integranta din prezenta hotarare. 
 (2) Regulamentul de organizare si functionare, statul de functii si statul de personal ale 
Centrului National de Management Programe se stabilesc prin ordin al ministrului 
educatiei si cercetarii, in termen de 60 de zile de la intrarea in vigoare a prezentei 
hotarari. 
 ART. 4 
 (1) Centrul National de Management Programe este condus de un consiliu de 
administratie format din 5 membri, numiti prin ordin al ministrului educatiei si cercetarii. 
Presedintele consiliului de administratie este directorul general al Centrului National de 
Management Programe. 
 (2) Din componenta consiliului de administratie face parte in mod obligatoriu un 
reprezentant al Ministerului Educatiei si Cercetarii. 
 (3) Activitatea consiliului de administratie se desfasoara in baza regulamentului 
propriu de organizare si functionare aprobat de ministrul educatiei si cercetarii. 
 (4) Activitatea curenta a Centrului National de Management Programe este asigurata 
de un director general numit prin ordin al ministrului educatiei si cercetarii, pe baza de 
concurs. 
 ART. 5 
 (1) Finantarea activitatilor Centrului National de Management Programe se asigura 
integral din venituri proprii. Veniturile Centrului National de Management Programe 
provin din activitatea de conducere a programelor finantate din surse interne sau/si 
internationale, precum si din alte activitati conexe. 
 (2) Incadrarea personalului Centrului National de Management Programe se face pe 
baza de examen sau concurs, conform legislatiei in vigoare. 
 (3) Salarizarea personalului Centrului National de Management Programe se face in 
conformitate cu reglementarile legale in vigoare pentru institutiile publice finantate 
integral din venituri proprii. 
 (4) Salariul de baza al directorului general se stabileste prin ordin al ministrului 
educatiei si cercetarii. 
 ART. 6 
 Anexa nr. 3 la Hotararea Guvernului nr. 410/2004 privind organizarea si functionarea 
Ministerului Educatiei si Cercetarii, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, 
nr. 277 din 30 martie 2004, se completeaza cu pozitia XXIV, cu urmatorul cuprins: 
 "XXIV. Centrul National 
 de Management 
 Programe                Venituri proprii" 
 



PRIM-MINISTRU 
 ADRIAN NASTASE 
 

Contrasemneaza: 
 --------------- 
 Ministrul educatiei si cercetarii, 
 Alexandru Athanasiu 
 

Ministrul muncii, solidaritatii sociale si familiei, 
 Dan Mircea Popescu 
 

Ministrul finantelor publice, 
 Mihai Nicolae Tanasescu 
 

Bucuresti, 13 august 2004. 
 Nr. 1.264. 
 

ANEXA 
 STRUCTURA ORGANIZATORICA 
 a Centrului National de Management Programe 
 

NOTA 
Pentru vizualizarea anexei a se consulta Monitorul Oficial nr. 776 din 25 august 
2004 


